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Progetto CON L’EUROPA 2016 -  

n. 2016-1-IT01-KA102-005218 / CUP B89D16004980006 

 Consorzio attuatore: 

IIS VIRGILIO – Mussomeli – CL (coordinatore) 
IIS MAJORANA – Palermo  
IIS “LINCOLN” – Enna  
IIS “PIRANDELLO” – Bivona (AG) 
IIS “ RIGONI STERN”  - Asiago (VI)  
IIS “CALABRESE-LEVI” – S. Pietro in Cariano (VR) 
  

Sono qui riportati  dati rilevati attraverso  una indagine sui partecipanti effettuata  post-selezioni e  

ilsondaggio finale. Hanno risposto 94 partecipanti su 94. 
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partecip. 
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Sicilia

15

distribuzione 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

PREGRESSA - tot. 38
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distribuzione nessuna esperienza  lavorativa -
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RISULTATI 
 

 

 

 

 

abbastanza 
soddisfatto

2%

soddisfatto
26%

molto soddisfatto
72%

VALUTAZIONE COMPLESSIVA SULL'ESPERIENZA 
ERASMUS+

56

31

6 1
0

10

20

30

40

50

60

altissima alta sufficiente bassa

Soddisfazione per la coerenza dello stage  con il 
proprio profilo e  con i  propri bisogni formativi

Serie1



 

This project has been funded with support from the European Commission. This publication [communication] reflects the views only of the 
author, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.  

molto
78%

poco
21%

no 
1%

Ritiene di avere più 
fiducia nella capacità del 

figlio di fare scelte 
consapevoli per il proprio 

futuro 

 

 Indagine sulle famiglie di origine – sondaggio a 4 mesi 

hanno risposto 76 famiglie su 94 

si s ente più curiosa di  

80 85 90 95

nella capacità comunicativa in lingua straniera

in ambito culturale: esperienza di un ambiente culturale
e sociale europeo

in ambito professionale: conoscenza di un ambiente  di
lavoro estero e sviluppo di conoscenze/abilità

professionali

utili all''orientamento: idee su ciò che potresti/vorresti
oppure non vorresti fare in futuro

relativi a competenze  trasversali (soft skills):  crescita 
personale in puntualità, capacità di adattamento, 

organizzazione, autonomia,  capacità di relazione, ecc…

partecipanti
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culture, a seguito dell’esperienza del 

figlio/a


