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Circolare n. 12/2020-2021 del 28 settembre 2020

ATUTTO IL PERSONALE DELL’ISTITUTO

AL MEDICO COMPETENTE DOTT. GIUSEPPE VACCARI
AL RSPP Prof. CELESTINO SAIA

AL RLS sig. CALOGERO SCOZZARO

ALLA RSU D’ISTITUTO

AL SITO WEB D’ISTITUTO

Oggetto: avvio sorveglianza sanitaria ai sensi dell’art. 41 del DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008, n. 81, per i
lavoratori maggiormente esposti al rischio di contagio da SARS-COV-2

L’art. 83 del D.L. 19 maggio 2020, n. 34 aveva disposto I'avvio della “sorveglianza sanitaria eccezionale dei lavoratori
maggiormente esposti a rischio contagio, in ragione dell’'eta o della condizione di rischio derivante da
immunodepressione, anche da patologia COVID-19, o da esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie
salvavita o comunque da comorbilita che possono caratterizzare una maggiore rischiosita”. La predetta disposizione
ha pero cessato di produrre effetti dal 1° agosto 2020 (ai sensi dell’articolo 1, comma 4, del menzionato decreto
legge n. 83/2020). Tuttavia, sulla base del quadro normativo tutt’ora vigente (in particolare I'art. 41 del D.Igs n.
81/2008), ai lavoratori deve essere assicurata la possibilita di richiedere al datore di lavoro I'attivazione di adeguate
misure di sorveglianza sanitaria, in ragione del rischio connesso all’esposizione al Covid-19.

La sorveglianza sanitaria, qualora richiesta dal lavoratore, ¢ effettuata dal medico competente ed é diretta alla
valutazione dei rischi lavorativi correlati al proprio stato di salute e alla pandemia in atto.

Nel “Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-
19 negli ambienti di lavoro”, pubblicato da INAIL il 23/04/2020, |a sorveglianza sanitaria eccezionale viene prefigurata
con riferimento ai lavoratori con eta superiore a 55 anni, o al di sotto di tale eta ma che ritengano di rientrare, per
condizioni patologiche, in tale situazione.

A scopo puramente indicativo, si riportano i principali criteri che possono configurare una condizione di maggiore

sensibilita al contagio e di maggior rischio per le conseguenze che ne potrebbero derivare:

e eta>55 anni

e  obesita con BMI > 30

e malattie croniche a carico dell'apparato respiratorio (incluse asma grave, displasia
e broncopolmonare, fibrosi cistica e broncopatia cronico ostruttiva-BPCO)

e malattie dell’apparato cardio-circolatorio, comprese cardiopatia ipertensiva e

e cardiopatie congenite e acquisite

e diabete mellito e altre malattie metaboliche (inclusa obesita con BMI > 30)
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e insufficienza renale/surrenale cronica

e malattie degli organi emopoietici ed emoglobinopatie

e tumori

e malattie congenite o acquisite che comportino carente produzione di anticorpi,

e immunosoppressione indotta da farmaci o da HIV

e malattie inflammatorie croniche e sindromi da malassorbimento intestinali

e patologie associate a un aumentato rischio di aspirazione delle secrezioni respiratorie (es. malattie
neuromuscolari)

e  epatopatie croniche

e patologie per le quali sono programmati importanti interventi chirurgici

Con specifico riferimento all'eta, va chiarito, comunque, come d’altra parte gia fatto dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche sociali e dal Ministero della Salute con circolare m_lps.38.CIRCOLARI.R.0000013.04-09-2020, che tale
parametro, da solo, non costituisce elemento sufficiente per definire uno stato di fragilita; non &, infatti, rilevabile
alcun automatismo fra le caratteristiche anagrafiche e di salute del lavoratore e la eventuale condizione di fragilita.
In tale contesto, la "maggiore fragilita" nelle fasce di eta piu elevate della popolazione va intesa congiuntamente alla
presenza di comorbilita che possono integrare una condizione di maggior rischio. Il concetto di fragilita va dunque
individuato nelle condizioni dello stato di salute del lavoratore rispetto alle patologie preesistenti (due o piu
patologie) che potrebbero determinare, in caso di infezione, un esito piu grave o infausto, anche rispetto al rischio
di esposizione a contagio.

Tutti i lavoratori in servizio presso questa Istituzione Scolastica che ritengono di essere in condizioni di fragilita,
potranno far valutare la propria situazione dal medico competente.

La procedura per il riconoscimento della condizione di “fragilita” si articolera nei passaggi seguenti:

1) il lavoratore interessato avanzera istanza al datore di lavoro (Dirigente Scolastico), entro il 01/10/2020,
attraverso la compilazione e I'invio del modello allegato alla presente circolare, per la valutazione del proprio
caso clinico, da parte del medico competente, per il riconoscimento di “soggetto fragile” (per la privacy, non
deve essere fornita alcuna informazione sanitaria al Dirigente Scolastico); la richiesta dovra essere corredata da
copia del proprio documento di identita in corso di validita e riportare i dati riferiti a: eta, sede di lavoro,
mansioni svolte, residenza/domicilio, indirizzo telefonico di contatto, e-mail di contatto. La richiesta sara inviata
attraverso PEO/PEC agli indirizzi istituzionali della scuola: clis008003 @istruzione.it;

clis008003@pec.istruzione.it riportando in oggetto la seguente indicazione: “sorveglianza sanitaria ai sensi

dell’art. 41 del D.Lgs. aprile 2008, n. 81, per i lavoratori maggiormente esposti al rischio di contagio da SARS-
Ccov-2;

2) Il Dirigente scolastico attivera formalmente la sorveglianza sanitaria attraverso I'invio di apposita richiesta al
Medico competente. Dott. Giuseppe Vaccari, (giuseppevaccarimedlav@pec.it) e concordera con esso luogo,

data e procedure organizzative per |'effettuazione delle visite;
3) Il Dirigente scolastico fornira al medico competente una dettagliata descrizione della mansione svolta dal
lavoratore, della postazione/ambiente di lavoro dove presta I'attivita, nonché le informazioni relative alle misure
di prevenzione e protezione adottate per mitigare il rischio da Covid-19 all’interno dell’Istituzione scolastica.
4) Il medico competente, sulla base delle risultanze della visita, esprimera il giudizio di idoneita, fornendo, in via
prioritaria, indicazioni per I'adozione di soluzioni maggiormente cautelative per la salute del lavoratore o della
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lavoratrice per fronteggiare il rischio da SARS-CoV-2 (Covid-19), riservando il giudizio di inidoneita temporanea
solo ai casi che non consentano soluzioni alternative” (Circolare del Ministero della Salute e del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali del 4 settembre 2020, n. 13). La visita dovra essere ripetuta periodicamente
anche in base all’landamento epidemiologico.

5) Il Dirigente scolastico, sulla base delle indicazioni del medico competente, assumera le necessarie
determinazioni.

Dal giudizio di idoneita espresso dal Medico competente potranno derivare i seguenti esiti ai fini dei consequenziali
provvedimenti datoriali per il personale a tempo indeterminato ovvero in periodo di formazione e di prova:

a. ldoneita;
b. Idoneita con prescrizioni;
c. Inidoneita temporanea del lavoratore fragile in relazione al contagio.

L’attivita del Medico competente e le determinazioni che potra assumere il Dirigente scolastico in merito all’esigenza
di maggior tutela del “lavoratore fragile” sono dettagliatamente delineate nella Circolare interministeriale del
Ministero della Salute e del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 4 settembre 2020, n. 13 — “Circolare del
Ministero della salute del 29 aprile 2020 recante "Indicazioni operative relative alle attivita del medico
competente nel contesto delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-2 negli
ambienti di lavoro e nella collettivita". Aggiornamenti e chiarimenti, con particolare riguardo ai lavoratori e alle
lavoratrici "fragili" e nella successiva Circolare del Ministero dell’lstruzione, prot. m_pi. AOODPIT.REGISTRO
UFFICIALE.U.0001585.11-09-2020 dell’11 settembre 2020 recante “Indicazioni operative relative alle procedure di
competenza del dirigente scolastico riguardo ai lavoratori fragili con contratto a tempo indeterminato e
determinato”. Tali documenti costituiscono il necessario presupposto di quanto qui riportato e, pertanto, si
intendono quale parte integrante e sostanziale della presente circolare.

Mussomeli, li, 28-09-2020
Il Dirigente Scolastico

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art.3, comma 2 del decreto legislativo n.39/93
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Allegato: modello richiesta di valutazione della condizione di lavoratore fragile

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto d’Istruzione Superiore
“Virgilio” di Mussomeli

Indirizzo PEO/PEC

Il/la  sottoscritt__ , hato a il

, in servizio presso questo Istituto scolastico in qualita di ,

ritenendo di essere in condizioni di fragilita e dunque maggiormente esposto a rischio di contagio da SARS-CoV-2
CHIEDE

alla S.V. di far valutare la propria situazione dal Medico competente, dott. Giuseppe Vaccari, ai fini dell’accertamento
della condizione di lavoratore fragile.

Il sottoscritto si impegna ad esibire al Medico competente all’atto della visita medica, la documentazione medico-
sanitaria in suo possesso, riferita alle pregresse patologie diagnosticate, a supporto della valutazione del medico
stesso.

In proposito dichiara i seguenti dati:
etaanni:

sede di lavoro:

mansioni svolte:

residenza/domicilio (via, n. civico, citta):
indirizzo telefonico di contatto:

e-mail di contatto:

Il sottoscritto, in relazione all’avanzamento della presente istanza e alla successiva trasmissione al Medico
competente della documentazione sanitaria in suo possesso, dichiara di essere consapevole delle sanzioni penali nel
caso di dichiarazioni non veritiere, di informazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.
Dichiara, altresi, di essere consapevole che tale documentazione sanitaria verra utilizzata per le valutazioni
conseguenti, al fine della propria assoggettabilita allo stato di ipersuscettibilita e all’applicazione delle dovute tutele
e autorizza lo stesso Medico Competente a trasmettere al Datore di Lavoro i dati strettamente necessari per le
garanzie di maggior tutela. Il sottoscritto autorizza, altresi, il trattamento dei propri dati personali ai sensi del GDPR
679/16 “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

LLS. “VIRGILIO” - CLIS008003 peo: clis008003@istruzione.it pec: clis008003@pec.istruzione.it www.virgiliomussomeli.edu.it
c.da Prato 93014 - Mussomeli Liceo Classico - CLPCO0S01A Liceo Scientifico - CLPS00801D Liceo Linguistico

tel. 0934 993967 I.P.S.A.S.R. - CLRA008013 I.P.S.A.S.R. Corso serale CLRAO0OS50B L.P.S.E.0.A.

C.F. 92036100854 Dirigente: dr. Vincenzo Maggio ~ ™ail dirigente: Direttore SGA: rag. Giuseppina

vincenzo.maggio58@gmail.com Costanzo



ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE “VIRGILIO”
Liceo Classico - Liceo Scientifico- Liceo Linguistico
I.P.S.A.S.R.- .P.S.E.O.A. - Corso serale I.P.S.A.S.R.

93014 MUSSOMELI (CL)

Si allega alla presente richiesta copia del proprio documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

In fede
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