
Scheda di rilevazione 
            

CONSULTAZIONE RAPPORTO LA BUONA SCUOLA 

 

Un Grande dibattito diffuso 

 
Documento di sintesi 

 

□ assemblea di classe 

□ assemblea di istituto/comitato studentesco 

□ consiglio di classe 

□ collegio dei docenti 

□ consiglio di istituto 

□ comitato genitori 

□ altro_________________ 

 

Denominazione istituzione scolastica: 

 

Cod. mecc. 

Aree di osservazione                           

(indicare solo quelle oggetto di dibattito) 

PUNTI DI FORZA 

 

CRITICITA’ 

1. MAI PIÙ' PRECARI NELLA SCUOLA 

 

  

2. DAL 2016 SI ENTRA SOLO PER  

CONCORSO 

  

3. BASTA SUPPLENZE   

4. LA SCUOLA FA CARRIERA: QUALITÀ, 

VALUTAZIONE E MERITO 

  

5. LA SCUOLA SI AGGIORNA: FORMAZIONE 

E INNOVAZIONE 

  

6. SCUOLA DI VETRO: DATI E PROFILI 

ONLINE 

  

7. SBLOCCA SCUOLA 

 

  

8. LA SCUOLA DIGITALE 

 

  

9. CULTURA IN CORPORE SANO 

 

  

10. LE NUOVE ALFABETIZZAZIONI 

 

  

11. FONDATA SUL LAVORO   

12. LA SCUOLA PER TUTTI, TUTTI PER LA 

SCUOLA 

  

 

 

OSSERVAZIONI - PROPOSTE 

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Data,           Il Dirigente Scolastico   

(da restituire per mail all'indirizzo: clis008003@pec.istruzione.it il entro il 25.10.2014) 

 


